A Csepel Horgasz Egyesiilet elnokségének beszamoldja a
2024. évi
munkajarol, 90 éves megemlékezés.

Tisztelt Kiildottgytilés!

A Csepel Horgasz Egyesiilet elnokségének megitélése szerint a 2024-s év sike-
res, de nehéz év volt. A 2024-s évben végzett munka eredményeképp csaknem
minden altalunk meghatarozott mutatoban feliilmulta az el6z6 évet.

A legfobb cél 2024-ben is a 1étszam megtartasa, az eddig megszerzett vagyoni
javak megbrzése mellett a rank jellemz6 k6z0sségi élet fenntartasa volt.

Fontos feladatunknak tartjuk a torvényeknek megfeleld szabalyos miikodést, eh-
hez egyesiiletiink rendelkezik minden olyan szabalyzattal, melyek kotelezéek
egy egyesiilet torvényes miikddéséhez.

Kiilon figyelmet forditunk folyamatosan arra, hogy a szabalyzatok aktualizalva
legyenek a torvényi valtozasoknak megfelel6en és a megfelel forumokon meg-
torténjen az elfogadasuk.

Ide kapcsolodik az egyesiilet tigyintézési tevékenysége. Ezen a teriileten is ren-
delkeziink minden sziikséges dokumentummal, szoftverrel, amik sziikségesek
értékcikkek arusitasahoz.

Az irott és papiralapu anyagjaink rendszerezve rendelkezésiinkre allnak, megte-
kinthetdek.

Az egyesiileti munka iranyitasat egy egyre 6sszeszokottab elnokség végzi. Fon-
tos szempont az elndkség munkajaban az Oszinteség és a tenni akaras.

A munkamegosztas, sokat javult, 6nallo végeznek, elndkségi kontroll mellett az
elnokségi tagok. Nincs személyes villongas, meg nem értés, csak egyiitt tenni
akaras motivalja az elnokségi tagokat.

Orémmel adunk arrdl hirt, hogy a megfeleld szintii, és szinvonali munkanak,
valamint az értékesitésben bevezetett (1j modszereknek kdszonhetden taglétsza-
munk tovabb novekedett.

Az eldrelato pénziigyi tervezésnek koszonhetden nem voltak és nincsenek pénz-
iigyi gondjaink. Fontos ismérve ez egy egyesiilet jo miikodésének.
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Létszamunk a kovetkezéképpen alakult 2022-ben:

2023. év 2024. év
Felnott tag: 2347 6 2634 16
Ifjusagi tag: 81 o 78 db
Ertékesitett gyermekjegy: 450 db 604 db
Felnott tertileti jegyet vasarolt: | 577 db 457 db
Ifjasagi tertileti jegyet vasarolt: | 53 f6 34 db

A szamokbol lathato, hogy taglétszamunk 2024-s évben novekedett, és a koltség-
vetési tervezettben figyelembe vett 1500 f6s 1étszamot meghaladtuk. Jegybizo-
manyosaink a szamok ilyen médon torténé alakulasabol komoly munkaval vették
ki résziiket. Megnyugtatd, hogy jelentdsen talteljesitették az elvartakat, illetve az
altaluk igérteket. K&szonjiik munkajukat.

Az, hogy tavaly 4 helyen tudtunk jegyet értékesiteni, talan az éves gondjainkat
is csokkenteni tudtak.

Egy a létszamot befolyasold 6sszetevére nem tudunk hatni, ez pedig a teriileti
jegyek és az allami okmanyok ara. Sajnos ezek az elmilt idében folyamatosan
emelkedtek, ezzel nagyobb gondot okozva féleg a nyugdijasainknak.

A t6bbi, mar csak a Duna-ag hirétdl, a horgaszat eredményességétol, a bizoma-
nyosaink tehetségétdl, ramendsségétol fiigg, valamint egyesiiletiink hirétdl.

Most mar tobb éve lehetséget adtunk a Szépkartyas fizetésre, ezt tagjainknak
tovabbra is fenntartjuk, keresett fizetési lehetOség.

Ez nem vonatkozik a domsddi szobakiadasra, ahol mindenkitdl elfogadjuk a jo-
voben is a Szépkartyat. A bevétel kiesést itt a szobaarak emelésével kompenzal-
juk.

Elnokségiink eltokélt szandéka, hogy az elmult években megszokott szinvonalt
kozosségi életet fenn kell tartani.

Minden adott volt, a mar jol bevalt rendezvényeink, az ijonnan tervezett prog-
ramok megrendezésében.
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A szervezésben cselekvo részt vallaltak bizottsagaink, melyek 0sztonzik a hor-
gaszok nagyobb szamu részvételét.

Altalanos vélemény, hogy a Duna-agi egyesiiletekhez viszonyitva egyesiiletiink
ilyen jellegli munkéjanak az eredménye tobb mint jo.

Orommel allapitottuk meg, hogy 01j arcok is megjelennek kozéttiink, ez foleg a
Nyugdijas, és az Ifjusagi bizottsag munkajanak mindségét mutatja. Nyugdijasa-
ink az egyesiileti ¢élet minden teriiletén képviseltetik magukat.

Hiszem, hogy az altaluk elvégzett munka eredményes, meg tudjuk tartani azt a
szinvonalat, amit horgaszaink megszoktak toliink.

Sikeres rendezvényinknek az is a célja, hogy a horgdszok tartésan nalunk vélta-
nak engedélyt, és minél tobb 0j horgasz csatlakozzon hozzank.

Egyesiileti €letiink akkor és csak akkor miikddik tovabb, ha sikeriil tobb jo 6t-
lett6] vezérelt programot, és lehetdséget biztositani horgaszainknak.

A Hollandi uti székhelyilinkén a munkakoriilmények megfeleldek, lehetoséget
adnak a nyugodt, magas szintii feladat ellatasahoz. Folyamatosan fejlesztjiik
szamitastechnikai eszkOzeinket, a szamitastechnikai programokat, hogy meg
tudjunk felelni a HORINFO el&irasainak, horgaszainknak és a magunk elé ta-
masztott kovetelményeknek.

Ezek a szamitdgépek alkalmasak azon programok végrehajtasara, melyek kelle-
nek a HORINFO és a NAV elirasainak betartasara, képesek szamlazni, kovetni
tudjak a fogasi naplok leadasat, naprakészen mutathatjak taglétszamunk, és be-
vételeink, kiadasaink alakulasat. Az informatikai rendszeriink mikodtetéséhez
sajnos nem mindig rendelkeztiink megfelel6 szakemberrel, el kell gondolkodni
egy informatikus idénkénti alkalmazasarol.

A 2024-s évben - ugyan ugy, mint az elmilt években - tAmogattuk a nyugdijas
¢s raszorul6 horgaszainkat. Elndkséglink a kidolgozott, tervezhetd és pontosan
lebonyolithato tamogatasi rendszer alapjan adta a tamogatast.

Véleményiink szerint - a mai gazdasagi kdrnyezetben - mar nem elég kispénzii
horgasznak lenni a tamogatasért, hanem valamit tenni is kell egyesiiletiink élet-
ének segitésére. Nem ad-hoc dontiink az adhaté kedvezményekrdl, hanem
igenis megfeleléen atgondolva éliink e lehetdséggel. Elbre tervezziik, hogy jo-
vOre mennyi pénzt tudunk adni a kedvezményekre.

Tudjuk, hogy ez tovabbra sem lesz elég mindenkinek, de célunk, hogy a tényleg
raszorultakat timogassuk, illetve azoknak kdszonjiik igy meg a munkajat, akik
valamit tesznek is az egyesiiletért. Eltokélt szandékunk, hogy a kidolgozott el-
veinkbdl nem engediink, szigoruan betartjuk dontéseinket.
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Gazdalkodasunk a 2024-s évben tervszertinek mondhaté, megfelelt az elnkségi
iilésen és a kiildottgytilésen elfogadott iranyelveknek.

Atlathaté és pontos a gazdalkodasunk.

Bevételeink a tervezetthez képest magasabbak lettek, a felhasznalas pedig ennek
figyelembevételével, a terveinket meghaladva megfelelGen tortént.

Ev végén lezartuk pénziigyileg is az évet, értékeltiik helyzetiinket, és ahhoz,
hogy el tudjuk kezdeni a 2025 évi munkat, meg kellett hataroznunk bizonyos
keretszamokat, amit az elnokségi tilésen 2024 év végén is fogadtunk.

A napi feladatok ellatasat segitheti az elnoki megbizas, amely intézménnyel se-
giteni lehet az elnokség munkajat. Jelenleg is elnoki megbizassal dolgozik Tisza
Janos, aki a hal6rzési feladatokat hangolja dssze.

Megbizasi szerz6désiink van tovabbra is egy kiils6 konyveldvel a konyvelési
feladatok elvégzésére.

Ebben az évben is - az elsé negyedévben - igénybe vettiik Vago Arpadné segit-
ségét a napi jegyforgalmazasban. Ezt jovore is tervezziik.

Horgasztanyaink a lehetdségeinket figyelembe véve €s a torddés eredményeként
rendben vannak. Az elmult évekt6l eltéréen tavaly jelentds anyagiakat tudtunk
forditani tanyaink fejlesztésére.

Domsddi tanyank korszer(isitése eredményeként ketto csillagos ,,Egyéb szallas”
mindsitést kaptunk, sajat koltségbdl sikertilt egy kiilsé, WC-t és zuhanyzot ki-
alakitani.

Bizottsagaink az elmult évekhez hasonloan gyakorlatilag teljesen 6nalloan, az
egyesiilet érdekeit szem el6tt tartva dolgoztak.

Feliigyel6 Bizottsagunknak az elmult évben is voltak elvarasai elndkségiink, €s
féleg az elnok felé. Az ésszerli el6re vivo javaslatokat megfogadtuk, és beépi-
tettiik munkankba.

Nyugdijas Bizottsagunk immar sokadik éve fiatalosan, ténykedik. Itt tobb uj ar-
cot lattunk, ez a bizottsag az, melynek munkaja, kdzosségépito szerepe kifogas-
talan. Ezek a nyugdijas fiatalok, egyesiiletiink multjat, jelenét és jovéjét képvi-
selik.
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Ifjasagi Bizottsagunk nagy fejlodésen ment keresztiil.

Ketto horgasztabort szerveztek nagy sikerrel.

Ebben a munkaban részt vettek olyan 10j aktivak, akik direkt erre a projektre
csatlakoztak hozzank, és tovabb is maradtak.

Ezen feliil a Feliigyel6 Bizottsag ajanlataval egyet értve, frissitették a tdborok
programjat. Azota uj bizottsagvezetd lett valasztva, Vonyigas Tamas személyé-
ben.

A szakkorok megtartasanak gondja megsziint. Hala Rozgonyi Krisztian, Kalte-
necker Attila, Ladanyi Istvan, és a bizottsadg vezetdje altal elvégzett munkanak
szinvonalas és nagylétszamu szakkoreink vannak. Kiilon ki kell emelni a gyer-
mekek felé mutatod szervezé munka fontossagat, mert ebben sokat 1éptiink eldre.
Sikeresnek bizonyult, hogy fiatalokat is sikeriilt Ifjusagi horgaszokat is bevonni
a bizottsag munkéjaba, akik a digitalis megjelenéseinkben is fontos szerepet jat-
szanak.

Versenysport Bizottsagunk, amit most egy uj felalldsban szakosztaly vezetd ira-
nyit, képviseli a versenyzok érdekeit és koordindlja versenyzdink tevékenysé-
gét. Engem mindig biiszkeséggel tolt el, hogy versenyzdink a kiilonb6zé meg-
mérettetéseken eredményesen szerepelnek. Nagyon biiszkék lehetiink rajuk,
igazan jol vitték hirét egyesiiletiinknek.

Ugyan nem bizottsag, de szot kell ejteni arrol az 6t aktivankrol, akik a vizsgaz-
tatasban vallalnak komoly szerepet.

A 2024-s évben is tobb mint 120 f6 tett eredményes vizsgat. Ez a munka azért
is fontos, mert azzal, hogy vizsgaztatunk, azzal egyrészt egyesiiletiink tagsagat
noveljiik, masrészt az 0j horgaszok minket latnak, mint horgaszegyesiiletet elo-
szor, igy talan elmondhatjak, hogy egy patinas egyesiilethez tartoznak, és kép-
viselik mindazt, amit els6 benyomasként t6liink kapnak. Ehhez a munkahoz el-
nokségiink minden segitséget biztosit.

A Hollandi ati tanyankon a Nadfedeles csarda az (j modositott szerz6dés alap-
jan, a Csarda havonta bérleti dijat fizet, a meglévé egyéb, altaluk nyujtott ked-
vezmények mellett. Ez segitség gazdalkodasunknak.
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Essen néhany sz6 rendezvényeinkrol.

Rendezvényeinket, amelyeket elterveztiink, megtartottuk. Ezeken a rendezvé-
nyeken a részvétellel mostandban nem voltak gondjaink, de szeretném kiemelni
a nyugdijas, ¢s f0leg az ifjusagi rendezvények latogatottsagat.

Folyamatosan mutatni kell, hogy €liink, vagyunk €s van mit ny{ijtani még min-
dig a horgaszainknak.

Osszességében csak és kizardlag olyan rendezvényt szerveztiink, ami a horga-
szattal kapcsolatos, lehetéséget ad a horgaszmozgalom megismerésére, és foleg,
ami a legfontosabb, hogy megprobaljunk 0j tagokat nyerni a horgaszmozgalom-
nak, egyesiiletiinknek.

A 2024-s évben rendezvényeinket mindig sikeriilt nagyjabol a tervezett koltsé-
geken beliil tartani, €s ez nagy szo6. Természetesen vannak rendezvényeink, ami-
ket akkor is meg kell szervezni, ha nehézségekkel kiizdiink. Ilyen a horgasz
szakkor €s a horgasz tabor, a hazi verseny, €s a tamogat6i nap. Ezekbdl nem
engedhetiink. Ezekre, ha még tudnank palyazni —mint ahogy a horgasztaborra—
vagy egyéb forrasbol pénzt szerezni, az kiilon 6rom.

Kornyezetvédelmi tevékenységiink az elmult években megszokott szinten reali-
zalodott. Azt elmondhatjuk, hogy a part e szakaszara kihelyezett betonstégek,
padok, illetve szemetesek azért valami rendszertiséget hoztak horgaszaink élet-
ében, és ha nyugdijasaink, az ifjusdggal megtimogatva erre még ra is tesznek,
valdban tiszta partra lehet leiilni, horgaszni.

Halvédelmi munkéban nagy szerepe van a Tarsadalmi haléroknek.

Tisza Janos horgasztarsunk latja el a koordinacios, szervezési feladatokat a nagy
ellendrzéseken.

Ebben a munkaban jelentds segitséget kapunk a csepeli rendérkapitanysagtol,
minden nagy ellenérzésen segitik munkankat. Bizunk benne, hogy horgaszaink
a szabalyoknak megfelelden horgasznak, és igy egyre kevesebb intézkedést kell
foganatositani a hal6roknek.

A 2024-s évben ugy tinik, folytatodik a kiilfoldi horgaszokkal kapcsolatos te-
vekenységiink. Sikeriilt a rijekai horgaszokkal Gjra kezdeniink egy egyiittmiiko-
dést, ami nagyvonalakban az ifjusagi horgaszokat érintené.

Sajnos nem alkalmazzuk a hirlevelet, mely szintén a legfontosabb eseményekr6l
adhatna tajékoztatot.
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Ugy itélem meg, hogy mindennél fontosabb az egyesiileti életrl, hireirdl vald
tajékoztatas. Ebben segit megujitott honlapunk, valamint Facebook oldalunk
melyek iizemeltetése, napi informacioval valo ellatasa fontos feladat.
Koszonettel tartozunk az Ifjisagi Bizottsag tagjainak, kik jelentés munkat val-
laltak a honlap megujitasaban.

Tekintsiik at kapcsolataink alakulasat. A Réackevei Duna-agi Horgasz Szovet-
ség, amiben tudott segitett, és ez nem csak a jegyforgalmazasra korlatozodott.
Mindkét fél torekszik a korrekt kapcsolatra, de a legnagyobb segitséget az tigy-
viteli szervezet nyujt nekiink a napi munkaban. Sajnos a Szovetség bizottsagai-
val, tarsadalmi vezetésével nemigazan miikodik a kapcsolat, foleg szemlélet béli
kiilonbségek miatt.

Fokozottan érvényes ez a hivatasos halorok vezetdire.

Az elmult évben eldontott akaratunknak megfeleléen jobb kapcsolatot szeret-
nénk kialakitani a csepeli iskolakkal. A keriileti 6vodakkal is van kapcsolatunk.
Az Ifjusagi bizottsagnak ez fontos feladata.

Mit mondhatunk a Duna-agi egyesiiletekkel meglévé kapcsolatainkrol? Az
egyesiiletek koziil, tovabbra is szorosabb kapcsolatunk van, a Dolgozok Sziget-
szentmikldsi Horgaszegyesiilettel. Rajtuk kiviil egyes problémak megoldasanal,
tobb egyesiilettel is keresniink kell az egyiittmiikddés lehetoségét.

Ugy tiinik azért egy két téméban sziikség lenne az elndki kollégiumra, de ennek
hasznalatat még gyakorolni kell. Sajnos itt is az a gyakorlat latszik, hogy minél
elébb legyen vége a megbeszélésnek, inkabb nem mondjak elvéleményiiket. Ez
foleg a RDHSZ kozgyiilésén tapasztalhato.

A tobbi egyesiilettel tudunk egymasrol, de mindegyiknek megvan a maga
gondja ¢€s ezzel van elfoglalva.

Tartalmas jo kapcsolatot apolunk a Kocsordi Sporthorgasz Egyesiilettel, mely
foleg programjaink kolcsonos latogatasaban meriil ki.

Kapcsolatunk van tovabba a Balatonfenyvesi Horgasz Egyesiilettel is, Ok foleg
az Ifjisagi horgasztabor szervezésében segitenek.

Osszességében a rengeteg és tjszerli munkanak kdszonhetden nem volt nehéz a
2024-s évet értékelni.

Ugy itélem meg, hogy egyenletes szinvonald, j6 munkét végeztiink. Ennek el-
lenére kijelenthetjiik, hogy a 2025-s évben minden igyekezetiinkkel azért kell
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tenniink, hogy megfelelden legylink felvértezve a nehézségek megoldasara, leg-
nagyobb feladatunk, a pénziigyi helyzetiink stabilitisanak meg6rzésére és erd-
sitésére, ezzel egylitt létszamunk megdrzésére, illetve novelésére.

A 2025-s év egyesiiletiink ¢életének fontos éve. 90 éve alapitottak Egyesiiletiin-
ket. Szeretnénk ezt megiinnepelni olyan rendezvényekkel melyek méltdak e
szép korhoz.

A rendezvényeket meg fogjuk hirdetni, és reméljiik a latogatottsag és a részvétel
is mélto lesz az tinnephez.

Végezetiil megkdszondm minden horgész aktivanak a munkajat, aki a 2024-s
évben tamogatott minket.

Tisztelt Kiildottgytilés!

Mint emlitettem egyesiiletiink az idei évben iinnepli megalapitasanak 90. évfor-
dulgjat.

90 évvel ezel6tt, Csepel és az orszag iparanak meghatarozo személyisége, Weiss
Manfred baro tette meg az els6 1épéseket azért, hogy gyaranak dolgozoi megfe-
lel6 koriilmények kozott hddolhassanak a horgaszat nemes szenvedélyének.

1935-ben mar haromszaz csepeli gyari dolgozo, szervezett keretek kozott, hor-
gaszott a Gubacsi hidtél Dunaharasztiig. 1940-ben 500 tagot tartottak nyilvan a
szakosztalyban. Ebben az évben avattak fel a gyar segitségével felépiilt (a Hol-
landi 1t 240. alatt - 0jjaépitést kovetden - ma is izemeld) horgasztanyat.

A létszam novekedése, a szervezeti élet erdsodése, a gazdasagi gyarapodas utan
Onallo horgasz egyesiilet alakult ki.

A Rackevei Soroksari Dunaagi Horgaszegyesiiletek Szovetségének tagjaként, a
Duna-ag 56 kilométer hosszu szakaszan horgaszhatnak tagjaink. A Hollandi ut
240. alatti klubhazban van a tagsag ligyintézése. A haromszintes épiilet minden
igényt kielégit, talalhatunk benne nagy targyalot a rendezvényekre, kis targyalot
a megbeszélésekre, eldadasokra, kartya partikra.

Az egyesiileti munkat a tagsagbol valasztott Valasztmany és a Feliigyel6 Bizott-
sag feliigyelte. Az Elnokség tagjainak szama 3 f6 volt. A belépni szandékozok-
nak lehetéségiik van a helyszinen horgasz vizsgat tenni. A szabalytalankodo
horgaszainkat az egyesiileti Fegyelmi Bizottsag vonta felel0ségre.
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1964. év a hazai horgész versenysport kialakulasanak a kezdete. A MOHOSZ
elso versenyfelelose Finta Istvan, a Csepel H.E. egykori titkara volt. Ebbdl ado-
dik, hogy egyesiiletiinkben a versenyhorgaszat a kezdetektdl indult és ma is na-
gyon aktiv.

Ko6zel harminc aktiv versenyzot foglalkoztatott Verseny Bizottsagunk. Verseny-
z6ink részt vettek az egyesiileti rendezvényeken, a szovetségi egyéni és csapat-
versenyeken, tovabba a nevezéses orszagos egyéni €s csapatversenyeken. Egye-
siiletlink versenycsapata sok alkalommal nyert szovetségi bajnoksagot, meghi-
vasos €s nevezéses versenyen kozel 6tven alkalommal gydztek. Az egyéni ered-
mények szinte felsorolhatatlan mennyiséget tesznek ki.

Az elmult években versenyzdink tobbszor is bizonyitottak, hogy nem csak a ha-
zai versenyeken, de kiilf6ldon is megalljak a helyiiket. Igazolja ezt a kiillonb6z6
korosztalyokban megnyert tobb vilagbajnoki cim.

Do6msodon a vizpart mellett, jol felszerelt, 6sszkomfortos horgasztanyat iizemel-
tetlink. Sajat telekrésszel, parkoloval, stéggel, kettd €s négy agyas szobakkal
varjuk a horgaszokat. Minden nyaron itt tartunk egyhetes taborozast a gyerek és
ifjisagi horgaszoknak. A tanya a horgaszokon kiviil kivaléan alkalmas edz6ta-
borok lebonyolitasara, illetve iskoldk taboroztatasara is.

A csepeli ,,Kis Duna-part” mentén a Hollandi utnal Szabadid6 és Horgaszpartot
hoztunk létre az egyesiilet megalakulasanak 70. évforduldjanak évében. Kultu-
ralt és parkositott helyet biztositunk a horgaszat kedveldinek.

2010-ben jeles évfordulohoz érkeztiink. Ekkor tinnepeltiik egyesiiletiink 75 éves
fennallasat. A kiillonb6z6 eseményekkel reméljiik sikeriilt méltdban megiinnepel-
niink az Egyesiilet jubileumat.

2013-ban megujult az Egyesiilet EInoksége €¢s Valasztmanya. A fiatalitas remél-
juk 0j lendiiletet ad az Egyesiilet életének és még jobban ki tudtuk szolgalni a
csepeli horgaszok igényeit.

2015-ben ismét jeles évfordulohoz érkeztiink. Az egyesiiletiink 80 éves fennal-
lasat tinnepelte. Rendezvényeink ennek szellemében keriiltek megrendezésre,
tisztelegve mindazok elétt, akik munkajukkal segitették a CSHE mukodését, fej-
16dését.

2018-ban tartotta egyesiiletiink Tisztujito Kiildottgytlését. A Kiildottgyiilés elé-
irt feladataink kiviil modositasra keriilt az egyesiilet alapszabalya, valamint
megvalasztottak az egyesiilet Uj tisztségviselait.

2020-ban linnepeltiik az egyestilet alapitdsdnak 85 éves évfordulojat. Az egye-
stilet a nehéz koriilmények - jarvanyveszEly - ellenére méltoan iinnepelte meg
az évforduldot. Az tinnepi Kiildottgyiilésen emléklapot, illetve emlékplakettet
kaptak azon aktivaink akik hosszl éveken at munkéjukkal segitették, vagy segi-
tik jelenleg is egyesiiletiinket.
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Jubileumi rajzpalyazatot hirdettiink a keriilet 6vodak és altalanos iskolak also-
tagozatasai részére. A sok sok palyamunka is jelezte, hogy van érdeklddés a
természet, a vizivilag és a horgaszat irant. Egyesiiletiink elkészitette a Duna-ag
elsé akadalymentesitett horgaszhelyét. 2023 m3gint mérfoldké volt egyesiile-
tiink iranyitasaban. Megszlint valasztmanyunk, és 7 tagu elnokség iranyitja a két
kozgytilés kozotti idészakban a munkat.

Osszességében egyesiiletiink multjara biiszkék lehetiink. Folytatjuk azt a mun-
kat, ameddig hagyjdk a kiilonb6z6 testiiletek, vezet6k, amit dseink elkezdtek.
Azt valljuk, hogy kotelességiink a csepeli horgaszok horgaszati tevékenységé-
nek segitése.

Ez nem kis feladat. Sajnos a civilszervezetek egyesiiletek miikddtetése a mai
vilagban nem egyszerl feladat. Gyakorlatilag semmi jelentds tamogatast nem
kapunk senkitdl. Kisebb palyazatok vannak, de ezeken valo részvétel mindig
elsédleges. ElS példa, hogy megkerestiink tobb mint 70 vallalkozést, hogy se-
gitsék tdmogatasunkkal egyesiiletiinket az idei év programjainak megvalosita-
saban.

Hat mondhatjuk a 70 leveliinkre 3 vallalkozas valaszolt.

Nem konnyii ilyen gazdasagi koriilmények kdzott dolgozni.

Az elmult 90 év ennek ellenére sikeresnek mondhatd, mert elédjeink munkajat
folytatni. Kérek minden csepeli horgaszt legyen biiszke arra, hogy ebben az
egyesiiletben tag.

Az egyesiilet iranyit6itol meg azt kérem, hogy a hagyomanyoknak megfeleléen
iranyitsak tovabbra is ezt a patinas egyesiilete

M¢észaros Ferenc sk.
elnok
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